J.U. PSIHIJATRIJSKA BOLNICA KANTONA SARAJEVO

PRAVILNIK

O CUVANJU PROFESIONALNE I POSLOVNE TAJNE

Septembar. 2005.godine



Na osnovu ¢lana 43. Statuta J.U. Psihijatrijska bolnica
Kantona Sarajevo. Upravni odbor Bolnice na sjednici odrzanoj dana
1041 2005.godine, usvojio je:

PRAVILNIK

O CUVANJU PROFESIONALNE I POSLOVNE TAJNE

I - OPSTE ODREDBE

Clan 1.

Pravilnikom o ¢uvanju profesionalne i poslovne tajne ( u daljem tekstu:
Pravilnik ) u J.U.Psihijatrijska bolnica Kantona Sarajevo ( u daljem tekstu:
Bolnica ) odreduje se definicija i akti koji imaju karakter profesionalne i
poslovne tajne, lica odgovorna za koriStenje i zastitu profesionalne i
poslovne tajne i pravo na tajnost liénih podataka Kkoji se odnose na
osiguranje, postivanja ljudskih prava i temeljnih sloboda u cilju zastite
podataka, prema odredbama Zakona koji je regulisana tajnost podataka.
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Clan 2.

Profesionalnom i poslovnom tajnom smatraju se one isprave i tajni podaci
koji su definisni odredbama ovog Pravilnika.

Tajnim podacima smatraju se naroédito isprave i podaci koji se odnose na
djelatnost Bolnice. ¢ije bi saopstavanje tre¢im licima . zbog prirode znaéaja
| karaktera tih podataka bilo protivno interesima Bolnice i podaci koje
drzavni organi i institucije kao takve saopste Bolnici.
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Clan 3.

Podaci koji se smatraju profesionalnom i poslovnom tajnom. a koji su
utvrdeni kao takvi ovim Pravilnikom, mogu se saopstavati treéim licima
samo na nacin utvrden Zakonom, Statutom i opStim aktima Bolnice.
Izuzetno uz pismenu saglasnost direktora Blnice. moze se ovlastiti odredeno
lice da iznese odredenu informaciju treé¢im licima. a saglasnost se daje samo
za konkretni slu¢aj i na odredeno vrijema.

Clan 4.
Poslovnom i profesionalnom tajnom, ne odnose se na isprave i podatke Cije

saopstavanje nije suproto nacelu javnosti rada Bolnice.

I1 - ZASTITA PROFESIONANE I POSLOVNE TAJNE

w

Clan 5.

U skladu sa djelatnoséu Bolnice profesionalnom i poslovnom tajnom
smatraju se iz :

1. Oblasti djelatnosti

- Svi podaci Kkoji se odnose na hospitalizaciju bolesnika bilo da se
radi o dobrovoljnoj ili prinudnoj ( istorije bolesti ).

2. Ekonomsko — finasijska oblast

- Svi podaci o finasijskom poslovanju Bolnice u skladu sa
Zakonom, Statutom. Zakonom o radu i odredbam Zakona o
racunovodstvu i finansijkom poslovanju.

- place zaposlenika.

3. Pravno — kadrovska oblast

- Svi Ugovori i radnje koje predhode zakljuéivanju ugovora. a
cije bi saopstavanje tre¢im licima prouzrokovalo znaéajnu Stetu
Bolnici,
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- Svi pdaci vezani za Javne nabavke, odnosno sve radnje vezane
za postupak Javne nabavke, sem onih podataka koji se prema
Zakonu o JNB mogu saopstiti tre¢im licima,

- Odredeni Zap‘fnici. akti, Upravnog i Nadzornog odbora i
Komisija koje imenuje diektor i za koje odredi direktor Bolnice
da su tajne prirode,

- Zapisnici Komisije za zastitu osoba sa duSevnim smetnjama.

- Pravilnici koje donosi Upravni odbor i direktor Bolnice.

- Personalni dosje zaposlenika sa svim li¢cnim podacima koje
sadrzi.

4. Svi akti, podaci. informacije koje se odnose na Narodnu odbranu i
imaju karakter strogo povjerljive i povjerljive sadrzaje:

h

Ostale informacije, podaci i akti za koje se ocijeni da bi
prouzrokovale znacajnu Stetu Bolnici ako dodu u posjed trecih lica.

III1 - ODGOVORNOST ZA KORISTENJE I ZASTITU
PROFESIONALNE I POSLOVNE TAJNE

Clan 6.

Svaki zaposlenik Bolnice, Upravni odbor, direktor. druga tijela i
organizacije u Bolnici, duzni su ¢uvati poslovnu i profesionalnu tajnu.

Clan 7.

Podaci i dokumenti koji ¢ine poslovnu i profesionalnu tajnu Bolnice.
saopstit ¢e se zaposlenicima, uz napomenu da su to tajni podaci i uz
pismenu potvrdu da su na to upozoreni.

Kada se podaci. koji su poslovna tajna i profesionalna tajna. iznose na
sjednicama tijela Bolnice, direktor je duzan upozoriti da su to tajni podaci.
te da se ne mogu unositi u zapisnik kao ni dalje prenositi.

Clan 8.

Za KkoriStenje i zaStitu informacija, podataka i drugih akata Kkoji imaju
karakter poslovne i profesionalne tajne u skladu sa odredbama ¢lana 3.
ovog Pravilnika, odgovorni su:
- za oblast djelatnosti: Upravni odbor, Nadzorni odbor, glavna sestra
Bolnice i svi zaposlenici Bolnice koji dolaze u kontakt sa
dokumentacijom vezanu za djelatnost Bolnice ( ljekari, medicinsko
osoblje ).



- za oblast ekonomsku — finasijsku: rukovodioci i referenti koji rade
ekonomsko — finasijske poslove,
- za oblast pravno — kadrovsku: rukovodilac sluzbe i referent pravnih i
kadrovskih poslova.

Clan 9.

Duznost ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne ne prestaje prestankom
radnog odnosa ili funkcije u Bolnici.

Povreda poslovne i profesionalne tajne je teSka povreda radne duznosti.
a u odredenim okolnostima je i kriviéno djelo.

IV- ZASTITA LICNIH PODATAKA

Clan 10.

Zastita li¢nih podataka zaposlenika Bolnice. kao i lica koja ucestvuju u
postupcima Kkoje se vode u Bolnici ( postupci po raspisanom konkursu —
oglasu, uc¢esce u postupku javnih nabavki i drugim oblicima) u kojima treca
lica neposredno podnose prijave Bolnici. osigurat ¢e se da se postuju
njihova ljudska prava i temeljne slobode u tom smislu . tajnost svih li¢nih
podataka koji su dostavili Bolnici.

Clan 11.

Lica odgovorna za koriStenje i zastitu podataka, a prema oblasti za koje su
odgovorna, brine se o sigurnosti podataka koji se odnose na li¢ne podatke i
preduzima oraganizacione i tehnicke mjere neophodne za zastitu i tajnost
podataka, te je za isto odgovoran direktor Bolnice.



V - PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 12.

Izmjen i dopune ovog Pravilnika vrie se po potupku i na naéin njegovog
donosenja.
Tumacenje Pravilnika daje Upravni odbor Bolnice.

-

Clan 13.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donosenja.
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