Psihijatrijska bolnica
Kantona Sarajevo akaz
akreditacija

Broj: 02.4-2975/21
Sarajevo: 27.10.2021 godine

Na osnovu Elana B7. Zakona o zadditi na radu {*Slufbene novine F BiH"
broj: 79/20) | &lana 59, stav 2 tafka d) Statuta Javne ustanove Psihijatrijska
bolnica Kantona Sarajeve, Upravni edbor Javne ustanove Psihijatrijska bolnica
Kanlona Sarajevo, na 20. redovnoj sjednici odriano] dane 27.10.2021 gadine,
donio |2

ODLUKU

I
Usvaja se Praviinik o zastiti na radu Javne ustanove Psihijatrijska bolnica

Kantona Sarajevo .
[}

Odiuka slupa na snagu danom donodenja,

ODBRAZLOZENJE

Na 20. redovnoj sjednici Upravnog odbora  odriane dana 27,10.2021. godine
razmatran |e Praviinik zastite na radu Javne ustanove Psihijatrjska bolnica
Kantona Sarajevo.

Naken sprovedene diskusije, jednoglasno je donesena Odluka kae u dispozitivu.
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PRAVILNIK O ZASTITI NA RADU
JAVNE USTANOVE PSIHIJATRLISKA BOLNICA
KANTONA SARAJEVO

Sarajevo, oktobar, 202 1.podina
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Psihijatrijska bolnica iz
Kantona Sarajevo Skrediadia
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Psihijatrijska bolnica akaz
Kantona Sarajevo e p-ramrr
akreditacija
Wi osnovu Clana 87 Zokona o zaftin na radu (“Shethene novine F BiHT brai 7920 i Elana
39, simy I mcka d) Stawia davee ustanove Psihijatrijska bolnica Kantonn Sarajevo. Upravni

odbar Javee ustanove Psihijatrijska bolnica Kantonn Samjeve, na 20, redovnoj sjedmict dana
27102021 _godine, donio je

PRAVILNIK O ZASTITI NA RADU JAVNE USTANOVE
PSIHLIATRIISKA BOLNICA KANTONA SARAJEVO

DICY — | OSNOVNE ODREDBE

Clan 1.

(1} Ohvam Prvilmkom. o sklndu sa Zakonom o za2tite na radu ( u daljem tekst Zakon),
ureduju se prava. obaveze i odgovornost radnika o Javnoj ustanovi Psitijarrijska bolnica
Kantena Sarjeve (u daljem tekstu: Bolnice) o oblast zaftite i zdravia radnika na sadu, u
eilju stvaranja sigursih ivjets mda, 8 kojima se obezjeduje sigurnost na radu, spredavanje
# otkianjanje opasnist i Stetnosit koje mogu prowzrokovati poviede na mdu, profesionalna
i drugs oboljenja i odtedenjs zdravlja radnika na radu, a radi zadtite edraviio i radne
sposabnost mdnika.

12) Prave na zastin i zdravlje oo radu u smisly ovog pravilniks imajw pacijentl, zaposienici
Bolnice, pripravaici za vrijeme trajanja pripravnitkog stan, o koja su osleurana za slodaj
nesrece na poslu ili oboljenja od profesionalne bolesti, kao | sva deuga lica kojis se por bl
kom osnovy nalaze u prostoriama Bolnice.

Clan 2.
Zaposlenict Bolnice imaju prave 1 dwinosti da organizuju, ureduju, ostvariju | enapreduju
ity e radu.

Clan 3.

{1} Bolnica je obavezna da oberbiedi uvjere za organiziranie i provodenie zastite | zdravija
it rady polezeci od svoje unutrasnje organizacije, a zavisno od procesa rada e tehnicko-
tehnoloskih potreba,

(2) Bolnica je obaverna da v okviru plana § programa rado i poslovanja ili poscbnog plana
zustiie adravlja na rade ohezbijedi potrebnn sredstva 20 provodenje | unapredenje zastite
tua rachy sb rokevima 2z njihova realizacije.

{3 Primjenn myera zadnte | adravia na radu, v smislo ovog pravilniks, ne smije stvart
troskove 20 radnike.

Clan 4.

Zaitita na radu u smisle ovog pravilniks, obuhvatn skup mjers 1 aklivnosti usmjerenih na
stvaranje uvjeta koji obezbjeduju sigurnost na radu. na sprefavanje | otkljanjanje opasanosti |
Stetnosti koje mogu prouzrokovati povrede na radu, oboljenja i oftecenja zdravija zaposlenika
tdrugih lica na radu i u vezi s rdom, kao @ ma Suvanje 2ivots, zdmvija | radoe sposohnost]
muposlenika Bolnice. a narodito;

a)  prava i obaveze Zaposlenika kao § ostalih uéesnika v organizacijl | process rada u Bolnici
w oblasti zastite ma radu | odgovomosti zaposlenika zbog eventualnih poveeda ohaveza 1z
zastite na radu,

b}  organizaciju poslova zadtite na mdu,

¢} zndatke organa upravljenja | rukovodenja,

davnn yatroea Pebsjatriska Boalnks Eanboie Sorapeag
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- Psihijatrijska bolnica akaz
Kantona Sarajevo akreditacija

di  postupak donefenga plana | programa myera 2astite na radu,

¢)  obudpvanje zaposhenika iz oblasti zastite na radu, pruZanje prve pomodi | zastile od
podiri,

1 slecajeve kada se raposhenike moke sabraniti obavljanje mda odnosno posiovi.

) rokove pregleda i ispitivanja oruda zo rad § uredoja.

hi posebnu zasni Fena, tnladime 1 imvalida

i) droge miere otvrdene Zakonom.

Clan 3.

(1} £a provodenje zastite | edravio na radu odgovomi su direktor, adnik kome s povjercm
poslovi za zastitg i adravle ma radu @ rukovodilse shadbe o okvire ko se obavljaju
poslove zastite © adravlja no rmdu.

(2} Za pradenje zadtite i adravijo na radu, shodno odredbama Zokona o 2a8titl e mdu,
imenoval & se povierenik 2n zastitu na radu {(“Sluzbene novine F BiH™ broj: 79°20),

Clan 6.
Bolnica je dufna obezbpedit uvjers da saposlenici | druga lica koja borave o prostorijansa i
prstorima Bolnice stjedu odgovarnjeés snanjn iz oblusti zadtite | adravlne na mdu kroz
strudnu obuku, planove 1 progmme.

DIO 11 - MJERE ZASTITE ZAPOSLENIKA NA RADU

POGLAVLIEL - Mjere za neposredno obezbjedenje sigurnosti na raduo

Clan 7.
(1} Mjere za neposrednw obezbiedenje siournosti na radu obuhvataju opée 1 posebne myere,
{2) Bolnics je dulnn zn svae mdna mjesta obezbjedinn odgovarajude opée mjere radiite
saposlenika.a noradilo
i) pripisane uvjete ko trebaju ispunjavali radig § pemocne prostorije.
b odpovarajuds pristupne i unutradnge koimumikacions puteve o radiin prostor s,
g1 upotreba sredstave rada 1 opreme,
d)  pridnge prve poemoéi zaposienicima,
¢ obzbjedenje potrebne temperature, ventilacije i osvietljenja u radnim prostorijama,
i ogranifenje buke i vibescije na doevoljeni nivo,
g}  otkianjanje Stemmih utecaja opasnih msterija | opasnih zradenja, ukliko se pojave,
h)  obezbjeden)c od wdara elektriéne struje i spredavanje nastanka pokara i chsplozije,
1) vodovodnih | kanalizasionh curenga, 1€
11 odrFmvanje fistoce u radnom prostoru | oko njeia

Clan 8,
Ako se opasnost 1 Stetnost kopima su ixlofent zaposlenicr ns ado ne mogu otklomtn drugim
mjerama, Bolnica j¢ dufne saposlenicima  oberbijediti sredstva 1 opremu 2a Tidnu zashilu i
ol

Clan 9,
Ukoliko se ukode potrebin. Bolnica je didtng obezbjediti posebne mjere mastite saposienika na
radu, a narodie koji se wvode: o vodi 0 viaz, priomskim 1 visokim lemerturama, sa Stemmnim
irtalerijanti, cpasnim srade niims ¢ u 2agadeno) atmosierl
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Psihijatrijska bolnica akaz
Kantona Sarajevo akreditacija

Clan 10
Zaslucaj investicione izgradnje. takoder je duzna da koatrolise | da obezbjedi:
A da whnitha dokumentacia ssdrdi potrebne mjere zadtite na radu i odgovargjudy isprivu
kojom sie to doknje,
b)  daizvodali radova njih izvode prema ichnidko) dokumentaciji. da po zavrSetku tzgradnge,
putem komisije za ichnidki prijem, obezhjedi dokar o @vodenju objekta prema tehniéh o)
dokumentacigi u kopoy su projektirane myere 2a3tiie no radu

Clan 11.

(1} Kod nabavke pojedinih masing | uredaja na mehanizirani pogon. alata i drugih sredstava
#z rad | opreme, Bolnica je dudna da od projzvodada zatraZini upustvo za siguran rod |
odrfavanje, e wpravu kojom se doknage da su proevedeni u skladu sa sa propisima
donesenim m osnovu rmkons.

(2} Odredba iz stava (|} ovog Slana odnosi se | na nabavku sredstava lidne zastite.

Clan 12.

Bolnica je obaverna obezbyeditn:

a) smlng procenje ispravmosti | perindiéne preglede sredstava rada | opreme. te sredsiva
liéne rastite, radi sigurnossi zaposlenikn koji se njima Koriste. ukoliko se njima moke
wrozitl Fvel i zdravije zaposlenika,

by ispitivanie fridkih, hemijskih i biolofkih ftemosti o radnim | pomodnim prostorijama o
kojima se one mogu pojaviti, a radi ohezbjedenja propisanih wyjeta mda.

gh ispitivame mikrokiime u radnim § pomodnim  prosterijama u kejima se obavliju rmaena
mijerenja, spitivama i drugo kroz registriranu djelainost za potrebe treéih lica.

Clan 13,
i1y Periodicni pregled: | ispitivanje sredstava rada i opreme, elekiriénih instalacija, sredstava
liEne eastite na radu, fizickih, hemijskih ili biologkih Setnosti § mikroklime vrie se prige
njihovog prvog puitanja u rad | penodiéno svake trede godine, po postupku kako je
utvrdeno Provilnikom o nadinu 1 postupku videnja perindiénih pregleda 1 ispitivanja 1z
oblast zastite na mdu,
(1) Periodiéni pregled] iz stvva (1) ovog Elana su. shodno vaedim propisima, obaveani,

Clan 14.
Pored obavesnih pregleda 1 ispitivanja 1z predhodnog Slana. Bolnica e viditi periodidne
interne preglede 1 spittvama ostubih sredstove rada 1 opreme, ¢ mstolacija. svake pete sodine,
odnosno 1 ranije po potrebi, @ prema posebnim propisima za specihiina seedstva rade
inztalacije

Clan 15.
Perinditne preglede | ispitivanja iz predhodaih Elanova Bolnica de provjeriti u ovlasienim
struénim organizacijama iz oblasti mastite na rodu. il o viastito re2iji ako za o ima struéno.
kadrovako | materjalne osposobljene zaposlenike.

POGLAVLJE 11 - Mjere u vezl sa uvjetima rada

Clan 16,
Bolmce je dufma da za svako radno mjesto wivrditi wvjete rada | zahijeve u pogledu
sdrovstvenih i psthotizickih sposobnosti zaposkenika koji ¢o mditi nn tom mdnom mjestu,

Jawnia uslanova Pshijainisis Eoknica Kanlone Sarajeya
Fshareviks T4, 71000 Saajeva, Bik= L0 brop d200T24040004 « POV 200124040004
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Psihijatrijska bolnica akaz
Kantona Sarajevo akreditacija

Clan 17,
Miko ne moze zasnoval radn odnos v Belnicr dok se predhodne ne utvede de B megovo
rdravsiveno stanje 1 psihofiziche sposobnostl oduovaraju uvjetima rada | zahgjevima radnog
fjesti.

Clan 18,
Laposlenik je dufan da obaviestn admvatvenu ongandzaciju ukoliko bolije od bolesti koja se
ne mode utviditi Jekarskim pregledom, i i takve admvstvene nedostatke koji mogn
predstavijat opasnost 26 ostale zaposlenike i okolimu sa radmoem mpestu

Clan 19.

(1} Ukoliko s¢ desi da na odedenom mdnom mjestu, 1 pored primpene mpera adtite na mdu,
bude izmdenn opasnost od obolijevana odnosno nastupania mvalidoost kod sapastenika
koji mdl ma tom radnom mfestu, Bolnkea de podureti mijere  kojima de sprijediti
nastupanfe oholjenga odnosno invalidnesti kod zaposlenika kaji mdi o tom mdnom
st

{2y Mijere iz predhodnog stava moge bite: ogranibenja  dnevnog  mdnog  vremena,
rasporedivanje suposlenika na druge poslove v toku radnog vremena., rasperedivanje
aposlenika no druge rdno mjesto koje odgovars stepenu struéne spreme zaposkenika,
preventivni odnospo  programirani odmori w foku rada | droge miere uivrdene
Kalektvoim ugovoron,

(3} Rasporedivanje radmka kod kojih bude utvrdeno oboljenje ili razvrstavanje v odredenn
kntegorgu mvalidnost 1 promygenjena mdna sposobnost, vrsit ¢¢ se¢ no laksa ridna mijesta
u okviru sdrevatvene sposobnosti.

POGLAVLIE 111 - Postovi sa posehnim nvjetina rada

Clan 20,

1] Poslovi odnosno mdm zadact sp poschnmm wvjetima rady jesu oni na kopima postogi
povedann opasnost od poveeda no radu ili oftecenja rdrvija zaposkenika, Radno mjesta ss
povedanim riZikom od oftecenjn edravlia 1 poveedivanjo zaposlenika Bolnice bit de
utvrdena posebiim akiom, kao i predvidene mjere zastine,

2] Radna mjestn sa posebnim uvietima rada urveduju se na osnova Pravilnika o uvjetima
#ga utvrdivanje radnih mjesti sa posebnim uvjetima rada § [fekarskim  pregledima
zapostenika na tim radnim mjestima. Mo osnove wividene kmegorije uvjeta rda
raposlenicima koj obavljaju poslove sa posebnim uvjetima mda pripada | odredena
nudoknade za obavljanje tih posiova.

(3]  Visina 1 oblik nadoknade utvrdit Se se Pravilnikom o plagama i naknadama o placama
radmiks Javne ustanove Psihijatrijska boloica Kantona  Samjeso po  osnovu rada
ruposlenikas Bolnice, Kolektiviim sgovorom ko o zadtits u vido produZenng godidnjeg
i,

Clan 21.

{1y Prije rusporedivanja zaposlenika na radna mijesta iz predhodnog Elana Bolnica je
eaposlenikn dukna uputiti na odgovargjudi lekarskl pregled | takve preglede vrSiti
periodiZno svake dyvije podine. a zaposlenik je obaveran podvrgmun se tom pregledu.

(2} Prilikom wputivanja zaposlenika na lekarski pregled bz predhednog stava Bolnica ée
dostaviti nadbedne) admvstveno) organizaciji podatke o mdnim mjestimi | aovesh
Setnostn 1 opasnost kopma sy zaposienion iloden shodno Elanu 19, ovog pravilnika.

Fawna ustancyd Peiiatgaka Bolnica Kantona Saraeso
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Psihijatrijska bolnica

Kantona Sarajevo .:?i"kr:;taﬂ]'a

Clan 22.

(1 Zapostenik za koga se no periodicnom pregledu utvrdi da viie ne ispunjava zdrvstvene
uvjele na mdnom mjesty g posebnim uvjetima rada poivremens s¢ rasporeduje na
odgovarajuce radno mijesto | upuduje strudnom organu 23 ogjenu mdne spoachnostl.

(=1 Zapeslenici kod kajih, prema nalazu. ocjert § mislienju nadlenog strudnog argana.
postog precstnla mdns spesobnest e zposlenicl kod kojih je dodlo do mjens radne
sposobiiosti rasporedit ¢e se na druge odgovarajude poslove, mdne zadatke, odnosno
obezbjedit ¢e im se prekvalifikaciia i dokvalifikaciia u skladu sa propisima PIO. oplim
aktima Belnice | nalazom, ocjenom i misljenjem nadlednog strulnog organa,

Clan 23.

(1) Zabrama pusenjn i kordtenja otvorenog plamens na pojedinim cadnim mjestima, 1),
radnim | pomodnim prosiorifama, kao | mjestima gdje je dozvoljens pusenje, regulieat ée
se Pravilnikom o zadtiti od po2ara i obavesnn je za sve zaposkenike o Belnici.

(21 Osim toga, zabmnjeno je pudenje na svim radnim sastancima 1 skopovima koji se
ndraavaju u zatvorenim prostorjama. Zaposlenik pod utjecnjem alkohola il drugih
upainih sredstiava ne moze podeti rad. Proviern se vidt uz upotrebu alkotesta na nadin i po
postupku Kako je o regulirano po propisima o sigurnosti saohmcaja

POGLAYLIE IV — Mjere u vesi sa posehnom zndtitom zaposlenika

Clan 24.

th Darektor mode odrediti da zaposlenik radi noéu pod uvietima da -

B} pri oTganizaciji nocnog rada ili rada u smjeni duzan voditi posebnu brigu o organizaciji
rada prifagodenc rdniku, te o sigurnosnim | zdmvstvenim uvietima u sklady sa priredom
posta koji se-obavijo nadi il u smjeni

by dudan je nocnim | smjenskim radnicima osigurati | adravstvenu zastin u skladu sa
prcrodom posia kop obavla, kao 1 sredstva zadtite | prevencije koe odgovamu i
primpenjuiu s na sve ostale mdnike

) dudan je da radnici koji rade nocu osigura periodiéne ljekarske preglede najmanje
jednom u dvife godine.

(2)  Ako se na liekarskom pregledu utvedi da eadniku prijet nastanak invalidnosti zhog rada
noce. dircktor mu je duzan ponuditi zakljucivanje ugovors o endu za obavijanje istih ilj
drugih poslova evan nodnog rada, ukoliko takvi poslovi postoje, odnosno ue
prekvalifikaciju ili dokvalilikaciju postofi mogudnost raporeds radnika na druge poslove.

13 Zaposlentku miadem od 18 goding | Jenama saposlentcima za vrijeme trudnode i sa
djetetom do dvije godine ne moie se odrediti da rade nocw. kao i prekovremeno.

Clan 25,
Ukoliko se radi u smjenama Bolnica ¢e osigurati izmjeny sinjena, tako da zaposlenik radi
NOCH Wrastopnoe napvide jodnu sedmicu.

DIO T -PRAVA, OBAVEZE 1 ODGOVORNOSTI BOLNICE |
ZAPOSLENIKA

POGLAVLIE | - Organizacija poslova zadtite na radu

davna uktansva Paihiperka Bolnica Kanssma Serajeva
Hahcreusia 248 7000 Sarapmo. Bk ¢ 1D oy 4200 24040004 » POV 2001 248040004
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Psihijatrijska bolnica akaz
Kantona Sarajevo akreditacija

Clan 26,
£ obavianje poslova sasite na radu o Bolnicl utvedit de se radine mijesto referenta 2a zastin
ol podura 1 zeEuw oo omdo Proviimkom o iemyjenama @ dopunamo Provilmka o unutradngog
organtzEacyi 1 statematizaci)i mdnih mpesta.

Clan 27.

Eelferent zastite mi vadu odgovoran e 2 primjeny nygs 2asie ns radu kope su proprsane

rakonom & pratedim propisima {2 oblast zadtite no eadu, te ovim pravilndkom, o v tom smislo

Rarudine je cdgovoran:

a)  da organizira periodicoe preglede | ispitivanie fspravinosti sredstava mada | opreme, te
sredstava hiine zastme ma radu, Dzickihe hemigskih il bioloskils Steinost | mikeoklime,

bl da organizin perioditne adravstvene preglede saposlenika kol rade na  radmim
mjestima s0 posebnim uvietima rada,

cb o daizviest inspekciju rada o svakom smrinom sludaju. nesredi no poshu. ek povedi na
radu 1 svake] pojavi koja bt mogla ugmzin 2vot 1 zdrvije zaposionika,

d)  du organizire | provede obulavanie | provieru znonja zaposlenikn iz oblasti rastite na
rachu

e} davodi propsne evidencije 1 oblast zastite na madu,

fy da organizirs otklanjinje nedosiatika iz oblasti zadtite na mdu po gefenjimas inspekoije
rada 1 po viastitim saznanjima,

gl dajednom gndidnie podnese pisani eviedta) o stanju zadtite na radu Upravnom odbom
Bolnice | orwann uprave nadlednom za inspekciju zadtite na radu,

hi  da prediaze pokretanje postupaka protiv zaposleniken koji ne provode propisane mjere
Fagtite na radu,

1) da obavlja 1 druge postove kop su mu stavijens v nadlefnost ovim pravilmikom.
akonom 1 drugim propriima iz eblasn zadtite na mdo

POGLAVLIE 11 - Obuka i provjera znanja zapostenika

Clan 28,

(1) Prije rasporedivania zaposleniba na rdno mjesto zaposlenik s obavezno mora obudit iz
obkasti zadtite na mdu. Obudavanje se mora provest] | Lada se vede promjene u redovnom
procesu rada,

(2} Po raveSenom obudavanju Bolnica je dudna da izvesi provieru sposobnosti | #nanja
zapeslenika za samostalan i sigurgn rad na rdnom mjestu, kao 1 periodidnu proviens
nanja najmanje svake trede godine,

3] Obuku zapostenika | proviern sposobnost iz oblast) mmitite nw radu vrdl referent vadtite na
radu, & v specififnim sitnncijams mogu ¢ angadirati | stridne organizacie iz ove oblastl,

Clan 29.
Laposkenik kopi prilikom provjere sposobnosti ne pokaZe radovoljavajuct uspieh ne mode
ricliti ma mdnom mjestu sve dok e ne osposobi za rad.

Clan 30.
Obulavonpe i proviera anja 12 oblasti endtite na oo vrde se premn odgovamjudem
programu koju demosi direktor u sklada sooovim pravilnikom @ Zakonmm o zadiln o radu, o na
prijedlog referenta zastite na mdu
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Clan 31,
Program obuke iz predhodneg ¢lann obulivata uposnavanje sa;
a)  mdmim procesom | organizaciom rada u cijeling, a posebne sa postovima radnog mjesta
i koje je rasponeden,
b1 opasnostma koje ugrodavagu sigumost ma madu, kondenjem sredstavie mda i opreme, te
nadinom upotrebe Stetnih materija,
¢} mjerama zadtite naradu | razlozimna 2bog kojih se e mjere predvidaju i provode,
di  upotrebom odgovarajucih sredstava rada | opreme. (e odgovarnjucih sredstiva licne
Zaitite,
e]  pravilnim | namjenskim Koridtenjem uredaja i sredstava kojima se shugi pri radu,
£} pravima | duZnostima u provodenju propisa | mjem rastite na radu | posljedicama zbog
nepridiZavangi propisa | mjera zastite p radu,
gl pruanjem prve pomoci
by ormmencyom zadtiie na mmdi,
il koridtenjem protupofamih aparat,

POGLAVLIE I - Prava i obaveze saposlenika

Clan 32.

(1) Zaposlenik je duZzan da se pridrfava propizanih mpem zasnte naradu i da konist sredstva
il 1 opremu po uputstva proizvodata §|upatstva koje utvrdi Bolnice, & da svoj posao
abavlja sa punom painjom, bez opasnostt po svo) ivet 1 edravlje, o bez ugrofavange
Zivole i sdrovlin drugih raposlenika,

(2) Zmposlenik ima pravo | du#nost da namjenski korsti sredstva liéne zastite | do th odrFava
i EEpraynom stanj

Clan 33,
Zaposlenik ima prave | obavezy da se obull po osnove zadtite na radu, te da prstupi provien
AT

Clan 34.
Fapoglenik ma pravo v duinost da obavi sistematsks lekarski pregled sa koji ga wpun
Bolnica ako mdi na mdnom mjesin sa posebnmm wvjetima rada. Ukolike se zposlenik ne
podvrgne lekarskom pregledu iz predhodnog stava, ne moZe otpodeti odnosno nastavin rad
e fom radiom myesi,

Clan 35,
(1) Laposienik pod uticijem alkohola 1 drugih sredstavi ovisnost] ne mode zapodeti odnosno
nasiavit rad,
i2) Zaposlenik je duZan da se podvrgne provien da i pe pod ufjecajem alkohols 1 drugih
sredstava ovisnost | o pe postupku koji je reguliran propisina o sigurmosti sachradaja.

Clan 36.
(1) Zaposlenik ima pravo | durnost da odmah prijavi sve zapazene nedostmke | druge
kvarove 1li druge pojave koje bi mogle ugrozit sigumos na radu,
(2 Prijava se podnosi usmeno il pisano neposrednom rukovodiouu,
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Clan 37,
Zaposienik Koji se ne pridivzava wivedenih mijera 2astite na radu i obaveza, v smisln ovog
pravilnika, &ini te2u povredu chaveze, koja se sakcionirm v skladu sa Pravilnikom o radu

Clan 38,
i1} Zaposlenik ma pravo da odbije da mdi ako mu prijet neposrednn opasnost po fvot 1
wdrivlje, zbog wogn Sto nisu provedene propisanc mjere rastie na madu.
12} Ako zaposiemk odbije da radi zbog toga Slo smatra da mu prijell oposnost po Fivet
zdravlje, 4 Balmea smatra da je postupak zaposlenika neopravdan, duZan je da o tome
odmal obavjesti inspekegu rada 1 Upeavai odbor

POGLAVLIE 1V - Sredstva | oprema £a liénn zastita aaposlenikia

Clan 39,

(1} Zaposlenicimii koji sy nd adu welofFens odredeniom yrstama opasaosti @ -3e2inosti
obezbjeduju s lidna zadtitna sredstva | oprema ako se djelovanje opasnosti | Stetnosti ne
moge otkloniti drugim mienima #astite

12) Prave koristenja [iénih zadtitnih sredstova @ opreme u osmislu predbodnog  stavi.
Fapostenik stjede datumom stupania na rad na kom je izloen opasnostima | STemostim.

13) Vrsta smadtitmhb sredstava, ok nphoveg tmjanja, kao @ na Kojm poslovima se sta
upotrebljavaju. reguliral de se pojedinadénim pravilnicima organizacionih jedinica shodno
njilovim speciBénostimi.

Clan 40,

Referen ndtite na radu duizan je stalno protite stanje zaliha liénih zasitnih sredstava | opreme:

e o tom stanju povremeno obavieStovati direktorn Bolnice u cilju blagovremene nabavke

spomenutih sredatevn | apreme.

Clan 41.

(11 Dobavljad eastimih sredsiava |oopreme obaveran je. vz nabavljanje seedstava i opreme
istoveemeno pribaviti od proizvodada | ispravu za nabavieno sredstvo 1 opremuo, Kako bi
¢ mogno ostvaril uvid da heseedstva @ opremn sadovolavagu kvalitet | nangeny prema
utvrdenim normativima odnosno propisima,

(2] Pribhavljene isprave dobavlja® e predati u prostor gdje se sredstva | oprema
uskladistavaju, a referent ée spomenute isprave staviti na uvid rukovodiocw.

Clan 42.

(1] Referent suftite ng rodu izduval ce |iina zadiiing sredstva | opremu zaposiénicima na
upatrebu v skindu sa odredbama ovog pravilnika, voded] raduna o rokovimn rajanja i
vremienskim sxluZenpma th sredstava

(21 O jedatim ienim sredstvima | opremi vodi se evidencija - kantoteka,

(3 U karon se upisuju podaci:

) ime i prezime, e strulng sprema korisnika.

b} organieacionn jedmica i poslovi radnog mjesta koje Konsmk sredstava obavlja,
¢) vrste sredstEva i opreme 2a licnu zasti,

d}) danimn wzdavongs,

e} datum sadudernia i rok irajanja.
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Clan 43,
(1) Laposleniku se mode rdan liéna zadtitno sredstyvo 1 oprema na osnovu potvrde rdate od
referenta zadtite na radu.
(22 Potveds se fzdaje zaposlenibu samo u shudajevima kada se lidno zadtiing sredsivo i
oprerma odteti prije utvidenog roka trajana i nestane, &li ne Keivicom aposlenika.

Clan 44.

(1) U sluCojevima kado sapostenik izgubi ili namjemo odteti [iGno zastimo sredstvo | opremu
prijfe utvrdenog isteka roka trajanga, zaposlenik je dodan neotpisan dio 1ng sredstvs
nadoknaditi,

12} Neposredni rukovodioc dufan je da se brine da svi zaposlenici budu obezbjedeni
ispraviim sredstvima lifne zadtie | opremom koja im pripada prema sdredbama ovog
pravilnika

Clan 45,

(1) MNeposredm rukovedilae ge mioke msporeditt zeposlenika na posleve odnosog eadne
endatke ako nije predhodne obezbjeden [Knom zastitham opremom 2 le poslove.

{2 Ukoliko neposredni rukovodilac u soku rads utvedi da zaposlenik ne korist [Bna zastiing
sredstva 1 opremu, e ako je izloden opasnostma od kojth ga duin dudan je mkvog
zaposlenika odmah odsiandti sa posla | utvediti razlog nekoristenja licnih zadtimih
sradstavi,

Clan $6.

Lid¢na zastibno sredsiva i oprema maoey s¢ koristidi @ upotrebljavati samo u nomjenske svihe.

Zaposlemik je duzan Cuvari liCna zastitna sredstva 1 unedno th odrgavatl, Licna zastitng

sredstva mbranjeno je konsim nenamyenski.

Clan 47.
U sludaju premjedtanis zaposlenikes no druge poslove i kojima se ne koriste Hidna zaftitng
seedstva @ oprema 2a koju je zaduZen il u sludajevima prestanka rada, zaposienik &e vratiti
[ina zastitna sredsiva | opremu i pisano Th raaduiti u evidenciji.

POGLAVLIE V = Ispitivanje nesrece na radu

Clan 45.

{1} Nesrecom na radu, prema odredbama fakona o penzijsko-invalidskom osigurani smatm
se svaka povrede osobe prowuzrokovana neposrednim | kratkotrojnim mehaniékim,
fizigkim i bemijskim diclovanjem. kao 1 povreda prowsrokovana naghim promjenama
fizitkoyg stanja organizma. ako je takva povreda v werolne vezi sa vrienjem poslova i
radnih radotnks na osnove Kajih povrijedens csoba ima svojstvo osigeranika.

{2) Nesrecom na radu smatm se | povreda provzrokovana na nadin iz predhodnog stave kojo
se dogodila nn redoveom putu od stalnope mjesta mdn do myesta stanovanmia 1 obrmuoto.

Clan 49,
Zoposienik Koji je povrijeden no radu dufen je da o wme neodlokno obavijesti svog
neposradnog rukevodioca. vkoliko je 1o mopuée ulinit rbog te2ine povrede.

Clan 50,

Referent zasiite na mdu, kad saena da je nastupils pesreca na rade 10 o vezr sa radom i
hovariji, dufan je odmah izadi na lice mjesta 1 pristupiti ispitivinju weorka | okolnesti pod

Jdnria uslanoes Pohijainisk s Boihga Kanlon Samjees
Mahareeska 248 71000 EI'I|M. BiH = LT brog 4200124040004 = PO 200 12 4040004
=g braj 1-1203 04, Kanioraini =ud Sarapso
Tad =387 33 661 500 s Fae' +387 33561 532 « Emae Infoflijageare lid + wew |6 g Gl



Psihijatrijska bolnica akaz
Kantona Sarajeveo akreditacija

kojima je nastupila nesreca ill havarija, U tom citju vedi uvida) na oo mjesta | prikuplja
pave od odevidac, o femu sastavlia zapisnik

Clan 51.
Kada reterent zadute na radu od nadlednog organn bede prsano obaviedten i nepostednn
utvrdi da e nastupiln feda Gelesnn poveeda, kolebtivnn nesreca il smrt nn mdu, imovinske
dtete vecth razmjera ili profesinalng oboljenje. o tome odmah feviedtave nadledn organ
mspekeije mda, a v sloéajevima nastupanja 1eZih posliedica, | organe MLUP-a,

Clan 52,
{1} Nakon Sto uivrdi wzroke | okolnosti pod kojim je nasiupila nesreéa na radu il 0 vezl sa
radom th havana, referent zastite na radu duZan je zahgevat od odgovornih ukovodioca
ili organa da poduzmu odgovarajuée mjere da s¢ opasnost otklone. ukoliko postoje.
12} Ukoliko referent zastite na rade ustanovi da e do nesrede dodh propustom zaposlenika ili
odgovomith rukovedilaca, jer nisu primjenpivane propisne mjere zadtite no radu, duzan je
podnijet zahtjey oviastenom organu ea pokeetanje postupka cdeovormesie proty b ica,

Clan 53,
{1} Relerent zastite na mdu, kada nastupi nesreda, duzan je u roke od 24 sata od nastupanja
povrede, odnosno od ¢asa kada seena 2o povredu, Tadat prijove o nesredi na poshu,
{2} Prijava iz stava (1) ovog Clana se fadaje u Cetiri primjerka na propisanom obrasey
skladu s Zakon o evidencijama u oblazh rada,

POGLAVLIE V1 - Prutanje pryve pomoéi
Clan 54.

Prvu pomoc zaposkenicima Bolnice, v sluéaje povrede. trovanja ih drogog oboljema 2a
vrijeme rada proFag!

n)  Meposredni rukovodioci, vkoliko ocijene da im je mogu strudno proiti.

b} Zaposienici su struéno osposoblieni za prukanje prve pomodi.

Clan 55,
Svaki raposienik ima ohovezu | dudnost da o sleéaju nesredée na radu véestvuje u prudanjo
prve pomodi. Prema svojim moguénostima maposlenik elestvaje v mdfiéavanju zakelenih i
porufenih prilaza, otkopavanju 0 oslobadanju zatrpanih il prignjedenih  zaposlenika,
tmnsportu povrijedenth do stanice hitne pomodi © 5l

Clan 56
Referent zadtite na radu, v saradnji sa lcem koje direkior odredi. povremeno Ge organizirati
kurseve za strulnn osposobljavanie neposrednih rukovodilaca i zaposlemika #a pruzanje proe
medicinske pomod

Clan 57,
Zaposlenic Kol rade na poslovima odnosno mdnim zadacimn 5 posebriim avjenmd cada
maoraju biti tako obudeni da mogu sami sebi pruZith prvu pomod o slutaje poveede na radu il
ohaljenja.

Clan 58.
Prva pomod koju pruzaju neposredni rukovodioci @ posebno obudeni zaposlenici sastoji s¢ iz ;
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hitdg obavjestvanje stanice za hitn pomod ili nejblize zdravsivene nstanove.

pocivanje sambetskih koly,

cigtenje predjela oko rane 1 nenog previan) .

saustavljanje krvarenga,

viestalko disanje i oslobadanje disajmb puteva,

prijenosa | prijevoza povrijedenog do najblize zdravstvene usianove,

pruzanja prve pomoci kod udars elekinéne struje,

Clan 59
U svakom objekin Bolnice, na vidljivim i lako pristupadénim myestima, momju kit
postaviieni ormariéi sa posebnim saniteiskim materijalom za pruZanje prve pomodi.
Ormariéi moraju bili ofaibani bijelom bojom, te na peednjoj strani cznadeni znikom
wervenng krsta®,
Ma ormariéu moraju biti tenacdeni brojevi telefona:
a) Stanice hitne pomodt,
b} Referenta zastite na radu,
¢) Vatrognsne sludbe,
d) Sluzbe organy MLIP-p

Clan 60,

Chrmariéi prve pomodi moraju s koristiti namjenski 1 dopunjovati. Ma ormari¢ s¢ mora
postaviti | ¢znaka posljednjeg kontrolnog pregleda i dopune sadrja,

POCGLAVLJE VI - Obaveze | odgovornosti organa | rukovodnih zaposienika

Clan 61.

Upravni odbor Bolnice odgovoran je za poduzimanie mjera za provodenje | unppredenje
zastite na radu Bolnice, o narudito je odgovoran:

nj
b
ch
d

e}

za donodenje godidnpeg programa mjera 2astite na radu, te opéih akata iz oblast zastite na
rachu,

zz planiranje cherbjedenja potrebnih sredstava za provodenje | unapredenie zadtite na
radu,

ra obmovanje Stabn za it zaposlenika @ imovine od elementamih nepogoda, kad
raprijet opasnost,

zi rasmatranje stanja sadtite oo radu, najmonje jednom podidnge, e s donedenge
poirebaih odluka za otklanjanje utvedenih nedostataka po twom osnovu,

za rzmatrimge fesenja o mjermmna zadtte na radu donesenim od nadlednib inspekeijskil |
drugih organi, te obezbjedenje 2a to potrebnib sredstava,

e obavlanje drugih posiova 1z oblasti zastte ne madu propisanih zakonom 1 drugim
propraimin madlednih organa,

Clam 62.

Direkior Bolnice odgovoran je za organiziranje, provodenje 1 unapredenie zastite na rady, a
narudito je edeeveran:

ap

k)

ra organiziranje lzrade | donodenja godiSnjeg progmmn mjem @i na mdo @2
ohezhjedenje potrebnil sredstava za njegovu realizaciju,

za organiziranje izesde tchnicke  dokumentaciie kod  investicione  izgradnje
rekonstnkedje objekta, u kojoj moraju bih sadrane | myere zaitite nn mdu,
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#a organiziranie | oopéi nadeor nad iavidenjem mier zasiie na mdo, koje je svojim
rresenjem nalodio nadledmi orgon inspekone,

20 orgamziange refermta zadome no rdu,

zn nhezbjedenje potrebnih sredstava za oblast zadtite na mdu,

ZA ostvarenie obaveza prema nadleinim imspekcijskim | drugime ormanimn 2 oblast
Zadtige na rad,

ZA razmalramge stanga zasite na mdu jednom godidnge na Upravnom odbore 1 29
podismange potrebnih miern zedtite na mdw.

e pokretunje postupaks proty zaposlenika koji krie propise 1x oblast mdtite na rdu.

e unapredenge zadtite ni radu uporedo sa unapredenjem crgnnizacije | procesa rada,

#n orgamizianie zadiite 1 spadavange zaposlenika | ommovine o slufaju elementarmib
nepogoda.

Clan 62,

Rukovidilac organizacione jedinice koji organizira i rukovodi procesom rada 1 mkovodioc
pojedinih sludbi odgovorni su, svako u svom dielok gu rada. za organiziranje, provodenje i
unapredenje zaitite na radu. o narod ito su odgovarmi;

i)
b

€}

i

£

I}

2 pritmjeny mjers zadtite na racdu,

za poduzimanje odgovarajudih mijem o odrfavanju seedstava rada | opreme | sredsiava 7a
liénu zasti zaposlenika v ispravaom stanju i o njilhove) namjensko upotrebi,

za Iskljuéenje iz upotrebe sredstava rada i opreme. objekata, instalacija. sredstava li¢ne
mstite zastite zapostenika i sl ako je na njima dodlo do mkvih kvarova | promjena koje
predstavijaju opasnost 28 Hivor ili xdravlje raposlenika,

#a rasporedivanie zaposlenika na one poslove 2a koje ispunjavaju adiavsivens uvjete,

ea obutavanje zaposlenika i 2a provieru mjihevog znanja 1 spospobnosii iz oblast zadite
na radu, za samostalan i siguran rad iteoretski | praktiénok

z perioditne preglede | ispitivanja ispravnosti sredstava rada | opreme. fizidkih.
hemijskih i biolodkih Stetnosti | mikroklime, u mdnim | pomeénim  prostonjama, |
sredstva zn [iénu zadtitn raposlenika | radne pomodne prostorife, sve o sarmdnji sa
referentom sadiie na mduo,

#n obezbjedenje odgovarafude Iehnidke dokumentaciie za ohjekie, instalncije. sredstva
rada 1 opremu.

m Evrsenje nalogy i gedenja 0 otklonjanju nedostataka iz zo3tite na radu nalozemhb od
orpans ndadzor,

Fa unapredenge sastie no radu uporedo <a unapredesjem orpanimcije rada @ promjenama
ukoliko do njih dode

Clan 64.

Referent zastite na radu stara se o provodenju | unapredensu zastite na radu 1 zbog toga je
obavezan

a)
1]

)

i)

da organizira | provodi propisang mjere 2asite na radu,

podnast godignji izvieita) o povredama zaposlenikn na radu, profesionalnim obolionjima,
oftecenjima zdravijn, 1zvorima | vzocima tih odeéenja, trajanju sprijecenosti za rad,
smrtnim slefajevima | njthovim uzrocima, ko | poduzimanju myern u vezi sa navedenim,
di uponape zaposlenike si wvjetima rada, opasnostima mdnog mjesta, sa pravima i
cthavezamn o veri 5a #adtitom na radu,

da blagovremeno izvjeStwva nadlefni organ inspekeije rada o smrnom sludaj
kalektivio] nesreci, tedo] povreds, nesgodi | svakoj pojavi koja bi mogls ugroritl Fvo
enpostenika na radu,
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¢l 2 donodenje planova | programa zadtite na mde 1 programa obedaviania zaposienika iz
oblazt zadtile na radu, zadtite od podara | prve pomodi.
) da cbaviedava inspektora mda o poduzetim mjerama na koje je inspekior ukazio u
pisang formi u foku od csam dana od isteka roka za izvrienje nesenja,
o) da organszim sistemniski pregled zapostenika,
hy da blugovremens viettava nadleZni organ uprave 2o inspekeijske poslove ako
zaposlemk odbije da radi dbog topa S0 o saradnom mjesi prijen opsnost po #vot o
alravlye,
i) daobavlja ostale poslove 1z ohlast zeitite na mdu koje mu nalod uproavai odbor, direkio:
kao | nadledna inspekcipa

DIO IV - EVIDENCLIA

Clan 65,

Referent zadtie na radu duian je do vods propisanu evidenciu 1 to:

A} zaposlenicima rasporedenim ne radna myjesta so posebnim uvjetima rada,

b obuci | provien znanga zaposlenika iz oblosti sasue na radu,

¢} fzvrienim pregledims | aspitivanjem madne sredine, sredstava rada | opreme 1 sredstava
lidne rastite,

d}  povredama zaposkenika non mdu profesionainim oboljenjima, smanim sholupevima
njihovim uzrocima,

gb o perindiénim liekorskim pregledima.,

Clan 66,
Referent zastite na radu duan je organy uprave madlednom za poslove inspekeije rada dostav
godiingi |?1._||:A'|.:L_| i pnvrcdumu zaposlenika na radu, profesionalnim obolyenjima, smrnim
sludajevima i njihovim wrrocima w skladu sa ovim pravilaikom i ne zakonom obvrdenom
obrmscu.

MOV - INSPERCLISKI NADZOR

Clan 67.
Inspekeijski nadenr nad izvriavanjem zakonskih 1 drugih propiss iz oblasti zatite na mdu te
odredabs ovor pravilniks, vréi organ uprove nodiedan zn poslove inspekeije rada,

Clan 68,
Referent zaktite na radu duZan je nadleXnom inspekiory rada omogociti nesmetan rad | stavit
mu ma mspolaganje svu potrebnu dokumensaciju, te pruZiti potrebne informacye 1 obezhjedit
prisustvo hca koje on bude o,

Clan 69.
Referent zadtite np vadu duZan je pisano izvjestin nadleinog inspektom o zvrSenju rjesenja
inspekior, u roku od osam dana od datuma Isteka roka zw otklanjanfe nedostataka odnosno
nepravilnosti.
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Clan 70,
Reforent zadtite na radu mo#e protiv fjeienia nadleinog imspektora tada lzpaviti #albu, o roku
odd osand dana od datuma prijema Qesenja

DIO VI - PRLIELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Chan 71.
Upraval odbor Bolaice dufan je u roku od 30 dans od datuma prgema tesavatl Xalbe
zaposlenikn po osnovu zadtite | zdravija na radu, uz predhodoo pribavljeno msljenje referenta
zastite |+ 2dravljn na radu (i rukevodioca sluzbe za zostin na radu ).

Clan 72.
Do donodenja ovoe pravilmkn Bolnsca je dukng primjenjivali postojede prignse 2 oblasn
Zavinte nn ridu.

Clan 73.
lzmpene | dopune ovog pravilmbka vrfe se no nading po postupko utvedenom  2a njegovio
donaien;e.

Clan 74,
lumadenje odredaba oveg pravilniks daje Uprsvni odbor Balnice.

Clan 75,
O pravilmk stupa o snagu osmoge dana od datma abjavijivana nn web - stmnict Balnice.
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